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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
CEDECOM - DIRETORIA

EDITAL N2 2589/2024

EDITAL N2 2589/2024 CEDECOM

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU E PARA REALIZAGAO DE AGAO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVICO

A Comissdo Interna do Plano Anual de Desenvolvimento (PLAD) da Centro de Comunicacdo da UFMG t
publico, no dmbito desta Unidade, a realizacdo de Processo Seletivo para classificacdo de servidores téc
administrativos em educacdo (TAE), interessados na concessdo de Afastamento para participacdo em Program
Pés-Graduacdo stricto sensu ou na participacdo de Acdo de Desenvolvimento em Servico (ADS), para o ano de 202!

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O processo seletivo regido por este edital fundamenta-se na Resolugio Complementar n2 01/2023
Conselho Universitario da UFMG;

1.2. Poderdo participar do processo seletivo os servidores TAE estdveis e em efetivo exercicio na Unidade/Oi
observados os requisitos dispostos nos arts. 92 e 112 da referida Resolugao;

1.3. E facultada a participagdo dos servidores no processo seletivo, ainda que n3o tenham sido aprovado
estejam matriculados na a¢do de desenvolvimento pretendida.

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo liberados 5% do total da forca de trabalho do CEDECOM no ano de 2025 (5.142 horas), subtrain
saldo da forga de trabalho liberada em 2024 a ser contabilizada em 2025 (1.313 horas), o que equivale ¢
total de 3.829 horas;

2.2. Para o calculo da forca de trabalho serd considerada a férmula constante do Apéndice | da Resol
Complementar n2 01/2023, do Conselho Universitario da UFMG.

3. DAS ETAPAS DA SELECAO
3.1 DA PRIMEIRA ETAPA: DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscri¢cOes serdo realizadas, pelo candidato, por meio do preenchimento e envio do formulari
Anexo |, para sadm@cedecom.ufmg.br, observado o prazo estabelecido no item 7 deste Edital;

3.1.2 O candidato informara, no ato da inscricdo, a modalidade de acdo de desenvolvimento pretent
afastamento inicial, prorrogacdo de afastamento ou acdo de desenvolvimento em servico (ADS);

3.1.3 O preenchimento do formulario visa a identificacdo dos dados e das intencbes dos candidatos, pare
de analise e classificacao;

3.1.4 N3o ha limite de nimero de inscri¢es por setor/ntcleo do CEDECOM;

3.1.5 A Comissdo interna do PLAD ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida nos pr
estabelecidos no item 7 deste Edital, por motivos de ordem técnica, tais como: problemas
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computadores utilizados pelo candidato, falhas de comunicacdo, congestionamento das linha
comunicacdo ou de outros fatores alheios a atuacdo da Comissao;

3.1.6 Nao serdao consideradas inscricdes realizadas fora dos parametros legais previstos neste E
independente da forma como tenham tramitado;

3.1.7 As listas, preliminar e final, das inscricdes deferidas, serdo divulgadas via e-mail, nos prazos estabelec
no item 7 deste Edital.

3.2 DA SEGUNDA ETAPA: DA ANALISE DOS FORMULARIOS

3.2.1 A etapa de anadlise dos formularios consiste na verificacdo dos dados informados pelos candidato:
formuldrio de inscri¢ao, pela Comissao interna do PLAD;

3.2.2 A Comissao interna do PLAD contard com o apoio do setor de pessoal para conferéncia dos dad
havendo discrepancia, prevalecerdo os apurados pela referida Comissao.

3.3 DA TERCEIRA ETAPA: DA CLASSIFICAGAO

3.3.1 Para classificacdo dos candidatos, cujas inscricdes foram deferidas, serdo considerados os quesitc
limite de pontuacgdo por quesito e os critérios de atribuicdo da pontuac¢do estabelecidos no bar
constante do Apéndice Il da Resolugdo Complementar n2 01/2023, do Conselho Universitario da UF

3.3.2 A classificacdo dos candidatos sera realizada a partir do somatdério de pontos por eles alcancado:
maior para a menor pontuacao;

3.3.3 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato de maior idade;

3.3.4 Os candidatos classificados fora dos limites dispostos no item 3 deste edital, compordo list:
excedentes;

3.3.5 A Comissdo interna do PLAD podera convocar candidato excedente para apresentar propost:
alteracdo da modalidade e/ou da carga horaria inicialmente requeridas, para viabilizar sua participz
dentro do percentual de liberagcao previsto no item 2 deste edital.

4 DO RESULTADO

4.1 O resultado final da selecdo sera divulgado, via e-mail, no prazo estabelecido no item 7 deste Edital.

4.2 O resultado final sera divulgado pela Comissdo interna do PLAD, em lista Unica, contendo a relagdo
candidatos classificados contemplados dentro dos limites dispostos no item 2 deste edital e dos candic
excedentes.

4.3 A Comissdo interna do PLAD poder3, na vigéncia deste edital, promover chamadas de candidatos excede!
respeitando ordem de classificacdo do processo seletivo e o percentual de liberagdo previsto no Plano A
de Desenvolvimento, mediante:

I- Desisténcia formal de candidato classificado;
lI- llegibilidade de candidato, por ndo preenchimento dos requisitos para usufruir do beneficio requerido.

5 DOS RECURSOS

5.1 Caberd recurso, de forma fundamentada, no prazo estabelecido no item 7 deste Edital, em face:
|. Do Edital e seus anexos;
Il. Das inscri¢Bes indeferidas;
. Do resultado do processo seletivo.

5.2 Nos termos do Art. 120 do Regimento Geral da UFMG, os recursos somente serdo recebidos:
l. por escrito;
Il. dentro do prazo;
lll. pela Comissao interna do PLAD;
IV. apresentado por quem seja legitimado;
V. mediante envio, por meio do e-mail sadm@cedecom.ufmg.br.

5.5 Na andlise dos recursos interpostos, a Comissdo interna do PLAD determinara a realizacdo de diligéncias
entender necessarias.
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3 DO CRONOGRAMA

3.1 E parte integrante do presente Edital, o cronograma apresentado no Quadro 1 a seguir:

QUADRO 1 - CRONOGRAMA

ETAPAS Datas

Prazo recurso em face do Edital 21/11/2024
Periodo das inscricdes 22/11/2024 a
29/11/2024
Divulgacdo da lista das inscricdes deferidas/indeferidas 03/12/2024
Prazo de interposicdo de recursos em face da lista das inscricdes. 04/12/2024
Divulgacdo das respostas aos recursos interpostos, em face da lista | 05/12/2024
de inscricoes
Divulgacdo da lista final das inscricdes deferidas 05/12/2024
Publicacdo do resultado da classificacdo 13/12/2024
Prazo para interposicao de recursos em face do resultado da 16/12/2024
classificacdo
Divulgacdo das respostas aos recursos interpostos em face do 20/12/2024
resultado da classificagdo
Divulgacdo do resultado final da classificagdo 20/12/2024

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A participacdo do servidor e sua classificacdo como contemplado no processo seletivo, no ambito ¢
Unidade/Orgdo, constituem requisitos obrigatdrios para concessdo ou prorrogacdo de afastamento
participacdo em programa de pds-graduacdo stricto sensu e para participacdo em Acdo de Desenvolvim

em Servigo - ADS.

4.2 A classificagdo do servidor como contemplado, por si s6, ndo garante a concessao do beneficio pretendidc
posse do resultado final, o servidor contemplado deverd solicitar, formalmente, seu afastamentc

participacdo em ADS, conforme as normas, procedimentos legais e fluxos definidos pela UFMG.

4.3 O prazo de validade do presente Edital inicia-se na da data de sua divulgacdo e termina na data do inici

vigéncia do préximo certame.

4.4 Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos, nos termos do Ar

da Resolug¢do Complementar no. 01/2023.

Belo Horizonte, 19 de novembro de 2024.

Comissao Interna do Plano Anual de Desenvolvimento do Centro de Comunicacdo

Presidente - Alicianne Goncalves de Oliveira

Rafael Ferreira Medeiros

Otavio Zonatto
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—
eil Documento assinado eletronicamente por Alicianne Goncalves de Oliveira, Jornalista, em 19/11/2024, as
el E 13:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura
| eletrénica novembro de 2020.

——

eil Documento assinado eletronicamente por Rafael Ferreira Medeiros, Programador de Radio e Televisdo,
J-:mm: E em 19/11/2024, as 14:09, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n?
| eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Otavio Zonatto, Editor de Imagens, em 19/11/2024, as 14:43,
J-:inml: E conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro

‘ eletrénica de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
A5 https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
234 informando o cédigo verificador 3743788 e o cddigo CRC 4B7A46C2.

Referéncia: Processo n2 23072.260012/2024-29 SEl n2 3743788
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