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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ESCOLA DE ENGENHARIA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRONICA

EDITAL N° 1966/2022/ENGENHARIA-SECELT-UFMG
Processo n° 23072.265191/2022-29

SELECAO DE CANDIDATOS A ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Em conformidade com os ordenamentos da Universidade Federal de Minas Gerais, o
Diretor da Escola de Engenharia da UFMG, Prof. Cicero Murta Diniz Starling, faz saber que, conforme
datas informadas no Quadro 1, estardo abertas as inscricoes para a selecdo de candidatos para 01
(uma) vaga de bolsa de estagio ndo obrigatério (20 horas semanais), nivel graduacao, para atuacdo
no Departamento de Engenharia Eletrénica, regida pela Lei n® 11.788/2008, Decreto n° 9.427/2018 e
Orientacdo Normativa n° 213/2019, com contratacdo pelo Sistema de Gestdo de Pessoas (SIGEPE),
conforme quadro de cronograma de execucdao. Havendo cadastro de reserva, caso surjam novas
vagas, serao respeitados os percentuais legais para reserva de vagas, quais sejam, 30% aos candidatos
pretos e pardos e 10% aos candidatos com deficiéncia.

Quadro 1 - Cronograma de Execucao do Edital

Periodo de inscricoes 28/11/2022 a 05/12/2022

Realizacdo de Prova escrita 07/12/2022

Entrevistas 09/12/2022

Divulgacao do resultado final | 13/12/2022

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de selecao para estagio sera regido pelas normas contidas neste documento
e executado pelo Departamento de Engenharia Eletrénica.

1.2. Poderao se inscrever para o estagio os estudantes regularmente matriculados na
UFMG, frequentes e que cursem a partir do terceiro periodo curricular dos cursos de graduacao em
Jornalismo, Relacdes Publicas ou Publicidade e Propaganda.

2. DA VAGA, DA CARGA HORARIA E DA REMUNERAGAO

2.1. A vaga de estagio oferecida neste edital é direcionada para a colaboracao com
atividades desenvolvidas no Departamento de Engenharia Eletrénica, tais como: producao de



conteldo para o site e redes sociais do Departamento; atualizacdo de contetdo do site (desenvolvido
em Wordpress); comunicacdo com o publico externo e interno; manejo de formularios de coleta de
dados em plataformas como o Google Forms; producado de noticias e materiais de divulgacao.

2.2 A carga horaria do estagio serad de 20 (vinte) horas semanais a serem cumpridas no
periodo diurno, presencialmente, no Departamento de Engenharia Eletronica.

2.3. A UFMG concedera ao estagiario, mensalmente, uma bolsa no valor de R$787,98
(setecentos e oitenta e sete reais e noventa e oito centavos). Sera considerada para efeito de calculo
do pagamento de bolsa, a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas nao
justificadas, salvo na hipétese de compensacao de horario. O estagiario recebera auxilio-transporte
em pecunia, por dia efetivamente estagiado no valor correspondente a R$10,00 (dez reais).

2.4. O periodo de estagio serd de 12 meses, contados a partir do inicio das atividades,
podendo ser prorrogado apenas uma vez, até o limite maximo de 24 meses, desde que nao ultrapasse
a data de conclusao do curso do estudante.

i DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. 3.1. A inscricao devera ser realizada exclusivamente de forma virtual, seguindo o prazo
previsto no Quadro 1.

3.2. Para se inscrever, o interessado devera enviar um e-mail para delt@cpdee.ufmg.br,
colocando “Selecdo de Estagiario - Edital n® 1966/2022" no campo “assunto” e anexando os seguintes
documentos: - Formulario (anexo 01) devidamente preenchido; - Comprovante de matricula na
Graduacao na UFMG; - Histérico da Graduacao na UFMG atualizado.

3.3. O candidato recebera a confirmacao de sua inscricao por e-mail.

3.4. O Departamento de Engenharia Eletronica ndao se responsabiliza por inscricoes de
candidatos que nao tenham comunicado, durante o periodo das inscricdes, eventuais problemas no
envio dos documentos.

3.5. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e recomendacoes
estabelecidas neste edital, sera automaticamente eliminado do processo de selecao.

3.6. Todas as comunicacoes individuais e coletivas aos candidatos inscritos na selecao serao
consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por meio de mensagens eletrénicas enviadas para o
contato fornecido pelo estudante no ato do cadastro.

3.7. Fica facultado ao candidato se autodeclarar como negro ou deficiente no momento da
inscricao.
3.8. E de inteira responsabilidade do candidato fornecer corretamente e manter atualizados

os seus dados, e acompanhar todas as comunicacdes relativas ao presente processo seletivo. O
candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissao, bem como pelas informacdes prestadas
no ato da inscricao.

4. DA SELECAO
4.1. A selecao sera realizada em duas etapas:
4.1.1. A primeira etapa consistird em uma prova dissertativa na qual os candidatos serdao

avaliados quanto a habilidade de escrita, a capacidade de sintese e criatividade. Os candidatos que
nao comparecerem a realizacdo da prova serao automaticamente eliminados da selecao.

4.1.2. A segunda etapa consistird em entrevista na qual serdao avaliadas potencialidades,
interesse, iniciativa, motivacao do candidato e adequacao as atribuicoes do cargo. O cronograma com



os horarios para realizacao das entrevistas sera divulgado aos candidatos por e-mail juntamente com
o resultado da prova escrita. A entrevista sera realizada utilizando a plataforma Teams e sera gravada
pelo responsavel pela selecao no Departamento de Engenharia Eletronica.

4.2, Cada etapa tera atribuida nota de O (zero) a 100 (cem) pontos.

4.3. Horario e local para a realizacido da selecido serdo comunicados por e-mail aos
candidatos inscritos.

5. DO RESULTADO

5.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem uma nota final minima de
70 (setenta) pontos em uma escala de 0 a 100 pontos. A nota final serd calculada pela média das
notas das duas etapas.

5.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontos.

5.3. Na hip6tese de ocorrer empate de notas finais, como critério do desempate tera
preferéncia o candidato que obtiver melhor nota na entrevista.

5.4. O resultado final sera enviado por e-mail para todos os candidatos e também estara
disponivel no site do Departamento de Engenharia Eletronica (https://delt.eng.ufmg.br/blog/),
conforme critérios de classificacao ja contemplados nos item 5.2 e 5.3.

6. DOS RECURSOS

6.1. Caber3 interposicdo de recursos devidamente fundamentados no prazo de até 2 (dois)
dias corridos ap6s a liberacao do resultado de cada etapa. Os recursos devem ser enviados até a meia
noite do segundo dia do prazo citado, para o e-mail delt@cpdee.ufmg.br.

6.2. Os recursos de que trata o item anterior serdo respondidos pelo setor responsavel pelo
processo seletivo em no maximo 2 (dois) dias Uteis e serdo informados por e-mail aos candidatos
interessados.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. Casos omissos ou nao previstos no presente edital serdo julgados pelos responsaveis
pela selecdo no Departamento de Engenharia Eletrénica, de acordo com a Instrucdo Normativa
213/2019 que estabelece orientagdes sobre a aceitacao de estagiarios no ambito de Administracao
Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

7.2. A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisao unilateral do Departamento de Engenharia Eletrénica, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito ou indenizacdo ou reclamacao de
qualquer natureza.

7.3. O aluno bolsista ndo podera receber outras bolsas académicas.

7.4. Aos candidatos negros, ou seja, aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no Decreto n° 9.427, de 28 de junho de
2018, serao reservados 30% (trinta por cento) do total de vagas de estagio. O candidato classificado
em vaga destinada a cota para pessoas negras somente ingressara no estagio apés a apresentacao de
copias de documentos comprovando seu ingresso como aluno na UFMG, também optando por vaga na
cota especifica. Os alunos deverao solicitar uma copia de tais documentos no DRCA.

7.5. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) do total de vagas
de estagio, cuja ocupacao considerard as competéncias e necessidades especiais do estagio e as



atividades e necessidades proprias das unidades organizacionais, conforme a Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008. O candidato classificado em vaga destinada a estudante com deficiéncia somente

ingressara no estagio apos a apresentacao de laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de

deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente na Classificacao Internacional de

Doenca - CID, contendo a assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por
sua emissao. Os alunos deverao solicitar uma cépia do mesmo ao DRCA.

7.6. O prazo de validade da selecao serd de 1 (um) ano, a partir da data publicacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Departamento de Engenharia
Eletronica.

Em caso de duvidas referentes ao edital, favor enviar um e-mail para delt@cpdee.ufmg.br.

'I Documento assinado eletronicamente por Cicero Murta Diniz Starling, Diretor(a) de unidade,
;;fgli Lﬂ em 24/11/2022, as 11:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
rnie: Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

| eletrbnica

% acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador
i 1916954 e o cédigo CRC D156AF9E.

ANEXO 01

Inscricao para processo de selecao para estagio

Departamento de Engenharia Eletronica da UFMG

Nome:

Curso: Periodo:

N° de Matricula: Ultimo RSG:

RG: CPF:

E-mail:

Telefone: Recebe outra bolsa? ( ) Sim () Nao

Opcao de cota: ( ) Ampla concorréncia

() Pessoas negras


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

() Pessoas com deficiéncia
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