PLANILHA DE ACORDO COM O MODELO DO ANEXO VII-D - IN 05/2017 SEGES/MPDG DE 26/05/2017 e alteragoes

Anexo |

Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Prego

N2 do Processo 23072.234684/2021-36

Licitagdo N2 01/2022

Dia 11/02/2022 as 9:00 horas

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagao)

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano): 11/02/2022

Municipio/UF: Belo Horizonte

Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo: MG003935/2020

o|0|m|>

N2 de meses de execugdo contratual: 12 meses

Identificacdo do Servico: objeto da presente licitacdo é o Registro de Precos para a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servico de apoio técnico especializado demandado pelo Centro de Comunicagdo (Cedecom UFMG), com
caracteristicas de servico continuo, dedicacdo exclusiva de mado de obra e por meio da alocacdo de postos de trabalho, conforme condicées,

guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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1l - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM REDAGAO E PROJETOS DE COMUNICAGAO MULTIMIDIA - 40
HORAS

50% | 120,74

100% | 160,99
IV - APOIO TECNICO ESPEC EM OP!

50% | 109,44

100% | 145,92

V- APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM DESENHO DE PAGINAS EM AMBIENTE DIGITAL - 40 HORAS

50% | 76,28

100% | 101,70

VI - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR NA PRODUGAO DE CONTEUDO PARA MIDIAS SOCIAIS E
PLATAFORMAS DIGITAIS - 40 HORAS

50% | 64,01

100% | 85,35

X - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO NA PRODUCAO DE CONTEUDO TEXTUAL, SONORO E AUDIOVISUAL - 30
HORAS (BH)

50% I 71,98

100% | 95,97

X - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO NA PRODUGAO DE CONTEUDO TEXTUAL, SONORO E AUDIOVISUAL - 30
HORAS (ICA/MOC)

50% I 71,81

100% | 95,74

X1 - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM REDAGAO PUBLICITARIA MULTIMIDIA - 40 HORAS

50% I
100% |

52,22
69,63

XIl - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM PROJETOS SONOROS E AUDIOVISUAIS - 30 HORAS

50% I 52,24

100% | 69,66

XV - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM PROJETOS E CAMPANHAS PUBLICITARIAS MULTIMIDIA - 40 HORAS

50% I 91,29
100% | 121,71
XVI - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM DE SISTEMAS COMP 3
APLICAGOES WEB - 40 HORAS
50% I 76,88
100% | 102,51
APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM SISTEMAS COMP E
APLICAGOES WEB - 40 HORAS
50% I 94,61
100% | 126,14
XVIll - APOIO TECNICO ESPEC DE SISTEMAS COMP E

APLICAGOES WEB - 40 HORAS.

50% 11648

[
100% | 155,31
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S o \GAO OPERAGOES DE DEPAGINASEM | CONTEUDOPARA | i oo o COMUNICACAD oo eI SONOROE | _ PUBLICITARIA SONOROS E e e OPERAGAO DE e DE SISTEMAS DE SISTEMAS DE SISTEMAS
INSTITUCIONAL-40 | 0/ Voo™ | RADIODIFUSAO-40 | AMBIENTE DIGITAL- | - MiDIAS SOCIAIS E -40 e e MULTIMIDIA-40 [ AUDIOVISUAIS -30 [ ol CAMERA DE e || £ | co E E
RAS RAS pL HORAS RAS RAS I TELEVISAO - 30 HORAS| APLICAGOES WEB - 40 | APLICAGOES WEB - 40 | APLICACOES WEB - 40
HORAS DIGITALS - 40 HORas | DGITAIS -40 HORAS HORAS (BH) HORAS (ICA/MOC) mnlomr:AssAo -40 HORAS e e e
[ Mo de obra vinculada & execugao contratual (Valor por empregado) RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
M5dulo 1 - Composicao da 6.792,38 8575,70 8217,50 7.412,70 5.051,50 417862 3.398,42 4.697,37 474547 474547 333934 3.340,90 3.754,23 2.869,83 6.120,37 5.094,60 6.292,68 7.834,29
8 Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 258731 312396 3.016,17 277398 2.063,43 1.800,76 156597 1.956,86 197134 193428 154819 1.548,66 1673,04 1.406,90 2.385,08 2.076,40 2.43694 2.900,85
3 Mdulo 3 - Proviso para Rescisdo 455,43 575,00 550,98 497,02 338,70 280,18 227,86 314,96 31818 318,18 223,90 224,01 251,72 192,42 410,37 341,59 421,92 525,29
) Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente 12362 156,08 149,56 134,91 91,94 76,05 61,85 85,49 86,37 86,37 60,78 60,80 68,33 52,23 111,39 92,72 114,53 142,58
E ulo 5 - Insumos Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 0,00
Sub total (A+B+C+D+E) 9.958,74 12.030,74 11.934,21 10.818,62 7.585,57 633561 5.254,10 7.054,68 712136 7.084,30 5172,20 517437 574732 452,39 9.027,22 7.605,32 9.266,07 11.403,02
[Mddulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 2.995,63 3.746,80 3.595,68 3.256,92 2.262,37 1.894,17 1.565,70 2.113,46 2.133,44 2.157,22 1.540,67 154131 1.715,49 1342,94 271211 2.280,28 2.785,00 3.434,25
[Valor total por empregado 12.954,37 16.177,54 15.529,89 14.075,54 9.807,94 8229,78 6.819,81 9.168,14 9.254,79 9.241,52 6.712,87 6.715,68 7.462,81 5.864,33 11.739,33 9.885,60 12.051,07 14.837,26
CALCULO PARA PREVISAO DE HORAS EXTRAS CALCULO PARA PREVISAO DE HORAS EXTRAS CALCULO PARA PREVISAO DE HORAS EXTRAS
CUSTO DE HORA EXTRA - MEMORIA DE CALCULO = ((A+ B + C + F)/220) x %HE/(100%- 3%Tributos) CUSTO DE HORA EXTRA - MEMORIA DE CALCULO = ({A+ B + C + F)/220) x %HE/(100%- 3%Tributos) CUSTO DE HORA EXTRA - MEMORIA DE CALCULO = ((A+ B + C + F)/220) x %HE/(100%- 3%Tributos)
VIl - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR NA EDIGAO DE C E Xill - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO DE
1- APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM PROJETOS DE MIDIAS SOCIAIS - 40 HORAS Yo T e s o Yo o)
50% | 100,73 50% I 53,05 50% I 58,05
100% | 134,30 100% | 70,74 100% | 77,40
11 - APOIO TECNICO ESPECI -40 HORAS VIl - APOIO TECNICO ESPECH PROJETOS DE - 40 HORAS. XIV - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM OPERACAO DE CAMERA DE TELEVISAO - 30 HORAS.
50% | 125,78 50% [ 71,30 50% 45,63
100% | 167,70 100% | 95,07 100% | 60,84
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VALOR PROPOSTO POR

UANTITATIVO | VALOR TOTAL ANUAL
VALOR PROPOSTO QUANTIDADE DE POSTO A SER LANCADO | QUANTIDADE DE % OMPRASNET DO SERVICO
TIPO DE SERVICO (A) POR EMPREGADO (B) [ EMPREGADOS POR COMPRASNET POSTOS LICITADOS (F)=(Ne POSTOS X (G) = (DxF)
R POST D)= (B E o -
3 osTo(c) (®) R; xC) (E) Ne MESES ANO) RS

I - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM PROJETOS DE
MIDIAS SOCIALS - 40 HORAS 12.954,37 1 12.954,37 2 24 310.904,88
Il - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM PROJETOS DE
COMUNICAGAO INSTITUCIONAL - 40 HORAS 16.177,54 ! 16.177,54 2 24 388.260,93
11l - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM REDAGAO E
PROJETOS DE COMUNICACAO MULTIMIDIA - 40 HORAS 15:529,89 ! 15.529,89 3 3 >39.075,94
IV - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM OPERAGOES
DE RADIODIFUSAO - 40 HORAS 14.075,54 1 14.075,54 2 24 337.812,93
V - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM DESENHO DE
PAGINAS EM AMBIENTE DIGITAL - 40 HORAS 9-807,94 ! 9.807,94 2 24 235.390,46
VI - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR NA PRODUGAO DE
CONTEUDO PARA MIDIAS SOCIAIS E PLATAFORMAS DIGITAIS - 8.229,78 1 8.229,78 2 24 197.514,75
40 HORAS
VIl - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR NA EDIGAO DE
CONTEUDO PARA MIDIAS SOCIAIS E PLATAFORMAS DIGITAIS - 6.819,81 1 6.819,81 3 36 245.513,10
40 HORAS
VIl - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM PROJETOS DE
COMUNICAGAO INSTITUCIONAL - 40 HORAS 9.168,14 ! 9.168,14 3 36 330.053,09
IX - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO NA PRODUGAO DE
CONTEUDO TEXTUAL, SONORO E AUDIOVISUAL - 30 HORAS 9.254,79 1 9.254,79 6 72 666.345,17
(BH)
X - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO NA PRODUGAO DE
CONTEUDO TEXTUAL, SONORO E AUDIOVISUAL - 30 HORAS 9.241,52 1 9.241,52 2 24 221.796,46

(ICA/MOC)
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12

13

14

15

16

17

18

XI - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM REDACAO

PUBLICITARIA MULTIMIDIA - 40 HORAS 6.712,87 ! 6.712,87

24

161.108,94

XIl - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM PROJETOS

SONOROS E AUDIOVISUAIS - 30 HORAS 6.715,68 ! 6.715,68

48

322.352,62

XIIl - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM OPERACOES
DE SISTEMAS E EQUIPAMENTOS ELETRONICOS, DE 7.462,81 1 7.462,81
INFORMATICA E DE RADIODIFUSAO - 40 HORAS

24

179.107,35

XIV - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM OPERAGAO

DE CAMERA DE TELEVISAO - 30 HORAS >-864,33 1 5.864,33

24

140.743,92

XV - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM PROJETOS E

CAMPANHAS PUBLICITARIAS MULTIMIDIA - 40 HORAS 11.739,33 1 11.739,33

24

281.743,91

XVI - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS E 9.885,60 1 9.885,60
APLICAGOES WEB - 40 HORAS

24

237.254,38

XVII - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS E 12.051,07 1 12.051,07
APLICACOES WEB - 40 HORAS

24

289.225,69

XVIII - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS E 14.837,26 1 14.837,26
APLICACOES WEB - 40 HORAS

48

712.188,65

Valor Mensal dos Servigos (I+I+1+IV+V+VIEVIEVHIHIXEXEXHXT+HXTHXTVEXVHEXVIEX VXV

5.816.393,18




Valor Global da Proposta

(RS)
Descricao - Valor
A Valor proposto por unidade de medida 484.699,43
B Valor mensal dos servigo 484.699,43
C Valor Global da Proposta (valor mensal x n2 meses do contrato) 5.816.393,16

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico

4.946.413,44




MEMORIA DE CALCULO

MODULO 01 - Remuneracéo - definida em edital

Descricao da Categoria

Salario Base*

| - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM PROJETOS DE MIDIAS SOCIAIS - 40 HORAS R$ 6.792,38

Il - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM PROJETOS DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL - 40 HORAS R$ 8.575,70

1Il - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM REDAGAO E PROJETOS DE COMUNICACAO MULTIMIDIA - 40 HORAS R$ 8.217,50

IV - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM OPERACOES DE RADIODIFUSAO - 40 HORAS R$ 7.412,70

V - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM DESENHO DE PAGINAS EM AMBIENTE DIGITAL - 40 HORAS R$ 5.051,50

VI - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR NA PRODUGCAO DE CONTEUDO PARA MIDIAS SOCIAIS E PLATAFORMAS DIGITAIS - 40 HORAS R$ 4.178,62
VII - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR NA EDICAO DE CONTEUDO PARA MIDIAS SOCIAIS E PLATAFORMAS DIGITAIS - 40 HORAS R$ 3.398,42
VIl - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM PROJETOS DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL - 40 HORAS R$ 4.697,37

1X - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO NA PRODUGAO DE CONTEUDO TEXTUAL, SONORO E AUDIOVISUAL - 30 HORAS (BH) R$ 4.745,47

X - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO NA PRODUGAO DE CONTEUDO TEXTUAL, SONORO E AUDIOVISUAL - 30 HORAS (ICA/MOC) R$ 4.745,47
XI - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM REDAGAO PUBLICITARIA MULTIMIDIA - 40 HORAS R$ 3.339,34

XII - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM PROJETOS SONOROS E AUDIOVISUAIS - 30 HORAS R$ 3.340,90

XIII - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM OPERAGCOES DE SISTEMAS E EQUIPAMENTOS ELETRONICOS, DE INFORMATICA E DE RADIODIFUSAO - 40 HORAS R$ 3.754,23
XIV - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM OPERAGAO DE CAMERA DE TELEVISAO - 30 HORAS R$ 2.869,83

XV - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM PROJETOS E CAMPANHAS PUBLICITARIAS MULTIMIDIA - 40 HORAS R$ 6.120,37

XVI - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO JUNIOR EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS E APLICACOES WEB - 40 HORAS R$ 5.094,60
XVII - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO PLENO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS E APLICACOES WEB - 40 HORAS R$ 6.292,68
XVIII - APOIO TECNICO ESPECIALIZADO SENIOR EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS COMPUTACIONAIS E APLICAGBES WEB - 40 HORAS R$ 7.834,29

* Os salarios praticados estdo com base na err:

ata do pregac

Submédulo 2.1 - 139 saldrio, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Referéncia Descrigdo
A 13° Saldrio (1/12=8,33%) 8,33% Percentual definido por lei multiplicado pela remuneragdo
B Férias e Adicional de Férias [1/3*100%/12] = 2,78 % 2,78%
TOTAL 11,11%
Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuigdes:
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % Descrigdo
A INSS (Lei n2 8.212/91, art. 22, inciso I) = 20% - Zerado devido a desonerag¢do da folha de pgto 0,00%
B SESI ou SESC (Decreto-Lei n2 9.403/46 com alteragdes posteriores e art. 30 da Lei n° 8.036/90) = 1,59 1,50%
C SENAI ou SENAC (Decreto-Lei n2 4.048/42 ou Decreto Lei n2 8.621/46 e alteragdes posteriores) = 19 1,00%
D INCRA (Lei n2 2.613/55) = 0,2% 0,20%
E Salario Educagdo (Leis 9.766/98 e 9.424/96 e Decreto 6.003/06, art. 22) = 2,5% 2,50% - . o ~ L o .
3 FGTS (Lei n® 8.036/90, art. 15) = 8% 8,00% Percentual definido por lei, multiplicado pela remuneragédo + 132 salario, Férias e Adicional de Férias
G Seguro Acidente de Trabalho (RAT Ajustado) 2,00% x 1,05 = 2,10 2,10%
SEBRAE (Lei n2 8.029/90, art. 82, alterado pelas Leis n2s: 8.154/90 e 11.080/04) =
H 0,3% sobre cada uma das contribui¢des sociais devidas ao SESC/SESI e ao SENAC/SENAI = 0,6% 0,60%
TOTAL 15,90%

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios:

2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Referéncia Descri¢do
A Transporte BH 4,50 Conforme decreto anexo (devido os saldrios determinados em edital serem "altos" o valor de desconto do vale transporte fica maior que o valor do vale
Al Transporte Montes Claros 3,75 transporte concedido pela empresa, desta forma a rubrica esta zerada)
B Auxilio Alimentagdo BH 24,54 Conforme definido na CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - TICKET ALIMENTAGAO / REFEICAO — AUXILIO da CCT MG003935/2020
B.1 Auxilio Alimentagdo Montes Claros 24,54 Conforme definido na CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - TICKET ALIMENTAGAO / REFEICAO - AUXILIO da CCT MG000243/2021
C Programa de Assisténcia Familiar (PAF) BH 66,10 Conforme definido na CLAUSULA DECIMA QUINTA - PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR — (PAF) da CCT MG003935/2020
C.1 Programa de Assisténcia Familiar (PAF) Montes CLaros 41,00 Conforme definido na CLAUSULA DECIMA QUINTA - PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR (PAF) - MONTES CLAROS da CCT MG000243/2021
D Seguro de Vida, invalidez e funeral BH 2,50 Conforme definido na CLAUSULA DECIMA SETIMA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO — AUXILIO da CCT MG003935/2020
D.1 Seguro de Vida, invalidez e funeral Montes Claros 2,50 Conforme definido na CLAUSULA DECIMA SETIMA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO - AUXILIO da CCT MG000243/2021
E Outros (especificar) 0,00

Total de Beneficios mensais e didrios

Médulo 3: Provisdo para

3 PROVISAO PARA RESCISAO Referéncia Descrigdo

A Aviso prévio indenizado ((1/12)x 0,05) x 100 =0,42 % 0,42%

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (AVI 0,42% x FGTS 8%) 0,03%

C multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o aviso prévio indenizadc (0,08 x 0,5 x 100%) = 4,00% / 50% AVI e 50% AV1 2,00%

D Aviso prévio trabalhado [(1 salario integral / 30 dias) x 7 dias] / 12 meses = 1,94% 1,94% PERCENTUAL MULTIPLICADO PELO SALARIO BASE




Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado(AVT 1,94% x Total dos encargos previdenciarios

E 15,90%) 0,16%
F multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o aviso prévio trabalhado(0,08 x 0,5 x 100%) = 4,00% / 50% AVI e 50% AV1 2,00%
TOTAL 6,55%
Mddulo 4 - Substituto nas Auséncias Legais
4 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS Referéncia Descrigdo
A Substituto na Cobertura de Férias 0,00%
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais [((1 / 30)/12) x 100%] = 0,28% 0,28%
C Substituto na Cobertura de Licenca Paternidade{[(5 / 30)/ 12] x (1,5% x 100)} = 0,02% 0,02% .
D Substituto na Cobertura de Auséncias por Acidente de Trabalhc {[(5 / 30)/ 12] x 100%} = 1,39% 1,39% PERCENTUAL MULTIPLICADO PELO SALARIO BASE
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade{[(180/30)/12] x 1,416% x 54,78% x 33,50%} x 100= 0,13% 0,13%
F Outros (Especificar) 0,00%
TOTAL 1,82%
Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRC Descrigdo
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO %
A Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais 6,00% Percentual multiplicado pela soma dos modulos 1,2,3 e 4
B Lucro Percentual multiplicado pela soma dos modulos 1, 2, 3, 4 e custos indiretos
C Tributos (Somatdrio C1 + C2 + C3 + C4) 16,15%
C1. Tributos Federais (PIS + COFINS) Conforme comprovante anexo 3,65%
C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%
C3. Tributos Municipais (1SS BH) 5,00% Percentual multiplicado sobre o total do faturamento
C3.1 Tributos Municipais (1SS Montes Claros 3,00%
C4. CPRB Conforme comprovante anexo Conforme comprovante anexo 4,50%

TOTAL




