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DIRETRIZES PARA
A COMUNICACAO

O Conselho Universitario aprovou, no ultimo dia 30, a politica
de comunicagao institucional da UFMG. O documento redne
diretrizes para orientar os Wos e processos relacionados a
identidade, a marca, a imagen ao da Universidade. Na

mesma sessam aprovou aca ;?tg
Sandra Regina Goulart Almeida relativa ao exercicio de 2022.

®

Gestao da politica caberd ao
Cedecom, 6rgao auxiliar da
Reitoria responsavel pelas midias
institucionais da UFMG



Resolucoes

Aprovada POLITICA de
COMUNICACAO da UFMG

Diretrizes estao alicercadas nos principios que regem a Universidade e
no seu Plano de Desenvolvimento Institucional

RESOLUCAO N° 01/2023,
DE 30 DE MARCO DE 2023

Aprova a Prestacdo de Contas da Reitora da
UFMG relativa ao exercicio de 2022.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimen-
tais, considerando o Parecer n° 01/2023 do Conselho de Curadores e o
Parecer n°01/2023 da Comissao de Orcamento e Contas deste Colegiado,
ambos favoraveis, resolve:

Art. 1° Aprovar a Prestacao de Contas da Reitora da Universidade
Federal de Minas Gerais relativa ao exercicio de 2022.

Art. 2° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data.

Professor Jodo Alberto de Almeida
Decano do Conselho Universitdrio, no exercicio da Presidéncia

RESOLUCAO N° 02/2023,
DE 30 DE MARCO DE 2023

Estabelece as diretrizes para a Politica de Comunica¢do
da Universidade Federal de Minas Gerais.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicoes estatutdrias e regimen-
tais, considerando a proposta encaminhada pelo Centro de Comunica-
¢do (Cedecom), resolve:

Art. 1° Estabelecer as diretrizes para a Politica de Comunicagdo
da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), visando a orientar
os fluxos e processos comunicacionais da Universidade relacionados
a identidade, a marca, a imagem e a reputagdo da Instituicdo, com o
objetivo de fortalecer e promover sua legitimidade no ambito social e
reforgar seu cardter plural, democrdtico e inclusivo em consonancia
com sua missdo e com seus objetivos.

Art. 2° Sdo diretrizes da Politica de Comunicagdo da UFMG
promover:

I - o espirito puiblico e a identidade académica da Instituicdo;
II - a publicidade de atividades de ensino, pesquisa e extensao;

III - a integracdo e a abertura ao didlogo e a participagdo da
sociedade;

IV - a pluralidade, a diversidade e o apoio comunicacional a ini-
ciativas de ensino, pesquisa, extensao e desenvolvimento institucional;

V - a ética e a transparéncia na gestdo da comunicacio da Ins-
tituicao;

VI - a comunicacéo acessivel para favorecer a inclusdo de pes-
soas com deficiéncia.

Pardgrafo Unico. A Politica de Comunicagdo da UFMG est4 ali-
cergada nos principios que regem a Universidade, bem como em seu
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Art. 32 A Politica de Comunicacdo da UFMG tem os seguintes
objetivos:

I - orientar todos(as) os(as) agentes institucionais e a drea téc-
nico-especializada de Comunicacao da Universidade nas relacdes com
publicos que mantém ou néo vinculos com a UFMG, entendendo-se:

a) por agentes institucionais os(as) servidores(as) técnico-
administrativos(as) (que integram o quadro permanente ou de tercei-
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rizados), docentes, pesquisadores(as), ocupantes de cargos eletivos ou
comissionados, discentes e extensionistas no exercicio de atividades
formais que visam ao cumprimento da missdo da UFMG;

b) por drea técnico-especializada o Centro de Comunicagéo (Ce-
decom) - 6rgio auxiliar da Reitoria, responsavel pela gestdo da comu-
nicagdo institucional da Universidade - e as instancias de comunicagéo
de 6rgios e unidades, quando houver;

¢) por publicos com vinculo institucional com a Universida-
de os(as) estudantes de todos os niveis e unidades, os(as) participantes de
atividades de extensao, os(as) docentes, os(as) pesquisadores(as), os(as)
servidores(as) técnico-administrativos(as), os(as) trabalhadores(as)
terceirizados e os(as) jovens aprendizes.

II - garantir o acesso publico a informagéo sobre a Universidade,
de forma a possibilitar a participacdo social inerente a Comunicagdo
Publica;

111 - estabelecer diretrizes para o didlogo no campo da comunica-
¢do entre a UFMG e os diferentes publicos com os quais a Universidade
se relaciona;

IV - fomentar acOes de promocao do conhecimento publico da
UFMG, de seus programas, projetos, politicas, de sua gestdo e de suas
realizacGes em seus diferentes campos de atuagio, de forma a contem-
plar ensino, pesquisa e extensao;

V - contribuir para o desenvolvimento, o monitoramento e a
valorizagdo de uma sélida e consistente imagem institucional, para que
a UFMG seja percebida como uma institui¢@o de exceléncia, relevancia
e referéncia para a formacéo de individuos criticos e éticos, dotados de
solida base cientifica e humanistica e comprometidos com intervencdes
transformadoras da sociedade;

VI - apoiar iniciativas que visem a consolidar a insercéo local,
regional, nacional e internacional da Instituicdo;

VII - contribuir para acdes de governanca democratica da
Instituicdo;

VIII - promover acGes de combate a desinformagao.

Art. 4°Todo(a) agente institucional, no exercicio profissional de
suas atividades cotidianas, sejam elas administrativas ou relacionadas ao

ensino, a pesquisa e a extensio, deve observar as diretrizes da Politica
de Comunicacdo da UFMG.

Art. 5° Toda a comunidade universitdria, no exercicio de suas
atividades, é corresponsavel pela execucao desta Politica de Comuni-
cacdo, em especial as pessoas que atuam nos setores e departamentos
que desempenham atividades de comunicacdo e correlatas.

Art. 6° A gestdo desta Politica serd competéncia do Centro de
Comunicac¢io (Cedecom), com suporte do seu Conselho de Comunica-
¢do, instancia de natureza consultiva.

Art. 7° Cabe ao Cedecom a formulagdo de estratégias, técnicas
e regulamentacoes, a saber:

I - manuais, guias e fluxos das atividades de comunicagdo da
UFMG;

II - programas, planos e projetos de comunicacdo desenvolvidos
nas Unidades;

III - estratégias planejadas de comunicacdo da UFMG;

IV - documentos orientadores de condutas comunicacionais
para os(as) agentes institucionais.

Art. 8° A Politica de Comunicag@o da UFMG se aplica a todos(as)
os(as) agentes da Universidade.

Art. 92 A Politica de Comunicagio deve ser constantemente
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avaliada a luz das necessidades institucionais, sob a coordenagdo do
Cedecom e do seu Conselho de Comunicacéo.

Art. 10. A dimenséo técnica da Politica de Comunicacéo Institu-
cional se aplica ao Cedecom e aos demais agentes e drgdos institucionais
da administracdo e das Unidades.

Art. 11. E dever do Cedecom gerenciar rotinas e processos estra-
tégicos e desenvolver iniciativas e instrumentos de comunicagéo insti-
tucional para subsidiar tecnicamente o relacionamento da UFMG com
os publicos que mantém ou nio vinculo com a Universidade.

Art. 12. Os critérios técnicos contidos nos instrumentos citados
no art.11 deverdo estar em consonancia com as diretrizes da Politica
de Comunicagdo da UFMG e ser compartilhados com os(as) agentes
institucionais por meio dos manuais previstos no art. 7°.

Pardgrafo unico. Compete ao Cedecom dar publicidade e aces-
so aos manuais da dimensdo técnica, além de revisa-los e atualiza-los
periodicamente.

Art. 13. Critérios técnicos devem orientar os processos de
elaboragdo anual, revisdo, execucéo e avaliagdo das estratégias de
comunicacdo da UFMG.

Art. 14. Direitos autorais de manuais, rotinas, processos estraté-
gicos e instrumentos de comunicacao institucional desenvolvidos pelo
Cedecom pertencem a Universidade.

Art. 15. O Cedecom sera responsavel por orientar os/as agentes
institucionais e os drgdos que desenvolvem acOes de comunicagdo
institucional em relacdo ao cumprimento da Politica de Comunicacdo
da UFMG.

Art. 16. A presente Resolucéo entra em vigor nesta data.

Art. 17. Revogam-se as disposicGes contrarias.

Professora Sandra Regina Goulart Almeida
Presidente do Conselho Universitdrio
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